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Idare merkezi Ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hitkiimlerine gére kurulu ve
faaliyette bulunan dernegin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin bazi maddelerinde degisiklik
yapildif ilgi sayili bildirim ekindeki toplant: tutanagindan anlagilmugtyr.

Bahsi gegen tiizitk degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
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MADDE 1 - Dernegi Ady; { c' 7 J;
Dostluk spor Kuliibii Demegi adi altinda isim ve hiiviyetieri ana HiZiigjin §briunc}’an
olan kurucu tiyeler tarafindan Istanbul 'da bir dernek kurulmustur, Nt e e
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MADDE 2 - Dernegin Merkezi;

Dernek merkezi Istanbul 'dadir. Subesi yoktur,

TEMSIL RENGI: Turuncu, Siyah-Beyaz'dir,

MADDE 3 - Dernegin Amaci;

Dernek, Uyeleri, sporcular1 arasinda yakmlagmayi, dayanismayi, birlik ve beraberligi
saglamak, Tiirk sporunun her y&nden hizla gelismesini, kalkinmasini temin etmek, yurt disinda ve
yurt iginde sporun her daling tanitmak ve sevdirmektir.

Dernegin Amact Ve Bu Amacy Gergeklestirmek I¢in Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulan
Ve Bicimleri amaci ile kurulmustur,

Dernekee Stirdiiriilecek Calisma Konulary ve Bicimleri

1- Demegin faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve geligtirilmesi icin inceleme ve aragtirmalar
yapmak,

2- Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar: diizenlemek,

3~ Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini  duyurmak igin  amaglan
dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yaywnlar ile iiyelerine dagitmak iizere ¢alisma ve
bilgilendirme biiltenleri ¢itkarmak,

4- Amacm gergeklestirilmesi icin sagliklt bir calisma ortaming saglamak, her tiirlii teknik
arag ve gereci, demirbag ve kirtasiye maizemelerini temin etmek,

5~ Gerekli izinler abmmak sartiyla yardmm toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt iginden ve

yurt digindan bagis kabul etmek,

6- Tiiziikk amaclarimn gergeklestirilmesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7- Uyelerinin yararlanmalar: ve bos zamanlari degerlendirebilmeleri i¢in lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar: tefrig etmek,

8- Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb, diizenlemek veya
tyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalaring saglamak,

9- Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan fagmur, tasmmaz mal satin almak, satmak,

kiralamak, kiraya vermek ve tagmmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

tesisleri kurmak,

11- Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara iiye olmak ve by
kuruluslarla proje bazinda ortak galismalar yapmak veya yardimlagmak,

12- Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslar; il Diskilerine Dair Kanun hiikiimleri saklh kalmak tizere, kamu

mn enggélli bireylere
egitiminin engellilere
ulug;larla ‘ calisma ,faaliyet
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17-Tim spor branglarinda engelli sporcular yetistirmek,bu sporlagl .engelliler. tabanina
yaymak,tamtmak,bilgilendinnek,yaymlar Ve spor miisabakalar diizenlemek. ,.'i' N AR A

18-Engelli bireylerin ayrmeiliktan uzak bir gekilde spor yoluyla | ﬁal

§6s§gllé§¥1gfgsfni’,sf)s
hayata tam ve etkin katihmlarm saflamak,bu amacla etkinlikler dﬁzenl‘é{ﬁqk?‘ﬁ;fajfﬁi:ngf{’glfi‘y ve
bilinglendirme caligmalari yapmak ,ulusal ve uluslar aras: proje gelistirmek ve uygulamake® _.#
19-Entegratif bir anlayisla engellilere yonelik sportif ,sosyal.kiiltiirel,sanatsat <Faaliyetler
diizenlemek bu yolia engelli olmayan bireylerin engellilerle kaynasmasim saglamak,toplumsal
biitiinlesme amach etkinlik ve projeler gergeklestirmek.

MADDE 4 - Dernegin Faaliyetleri;
Demek yukarida belirtilen amacina ulagabilmek tizere girigeceg; faaliyetler, bagta futbol
olmak tizere diger branslarda da faaliyet gosterecektir.

MADDE 5- Dernege Uyelik;
Dernegin iiyelik sekilleri:

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve demegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
¢alismay1 kabul eden herkes bu dernege iiye olma hakkia sahiptir.

Dernek bagkanligma yazili olarak yapilacak fiyelik bagvurusu, dernek ybnetim kurulunca en
¢ok otuz giin i¢inde tyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tiyeleri, dernegin kuruculan ile miiracaatlar lizerine iiyelige kabul edilen
kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan Onemii destek saglamis bulunanlar ybnetim kurulu
karari ile onursal iiye olarak kabul edilebilir. Bu tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak
oy kullanamazlar. Onursal liyeler isterlerse aidat verebilirler.

Dernek iyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin, dernegin faaliyetlerine ve yOnetimine
katilma hakk) vardir. '

Uyelikten Cikarma

MADDE 6 - Asli Uyeligin Sona Ermesi:

Asil Uyelik: Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢1kma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagifh anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.

>

Uyelikten aynlma, liyenin dernege olan birikmis borglarim sona erdirmesz.
MADDE 7 - Dernegin Gayrimenkul Tasarrufu;

Dernekler genel kurullarimm yetki vermesi lizerine yonetim kurulu karariyla tasinmaz mal
satn alabilir veya tasinmaz mallarng satabilirler. Dernekler edindikleri taginmazlar, tapuya
tescilinden itibaren bir ay iginde miilk idare amirligine bildirmekle yikiimliidiirler,

MADDE 8 - Dernegin Organlan;
a) Genel Kurul

b) Yénetim Kurulu

¢) Denetim Kurulu

MADDE 9 — Genel Kurul;

Demegin en yiiksek organi olan genel kurul asil liyelerden tesekkiil eder.
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MADDE 10 - Genel kurul, dernegin en yetkili karar orgam olup; demeé;—;:ic{gf)fyﬂj‘-“:f\
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' iyelerden olusur. A% L
Olagan genel kurul, 3 yilda bir, NISAN ayi icersinde, yonetim kurulungﬁpeligl_e,’necekﬂ_g”i’j_ﬁ;‘
yer ve saatte toplanir. f i T
Genel kurul; [P e i J
N TS

1- Bu titziikte belli edilen zamanda olagan, hE, e, E S
2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli g6rdfigii hallerde veya demék@‘»yelerim@iqn-‘geste
birinin yazili istefi iizerine otuz giin icinde olaganiistii toplanir. s
Genel kurul toplantiya yénetim kurnlunca cagrilir.
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu iizerine

sulh hakimi, ii¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tizigline gore genel kurula katilma hakk; bulunan tiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin dnceden, giini, saati, yeri
ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya ¢afrilir, Bu ¢agnda, cogunluk saglanamamas: sebebiyle toplant: yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilaca@: da belirtilir. fik toplant: ile ikinci toplant: arasindaki
stire yedi giinden az, altrms giinden fazla olamaz.

Toplant, gogunluk saglanamamas: sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant igin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak tiyelere duyurulur, fkinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde
yapilmas: zorunludur. Uyeler ikinei toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gbre yeniden
cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz,

Toplanti Yeri ve Toplant: Yeter Sayisi

Genel kurul toplantilar, demek merkezinin bulundugu yerde yapilir.

Genel kurul, katilma hakk: bulunan tiyelerin salt coguniugunun, tiizik degisikligi ve demegin
feshi hallerinde iigte ikisinin katilimmyla toplanur; cogunlugun saglanamamas: sebebiyle toplantiin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplanttya katilan {iye
say1s1, yénetim ve denetim kurullan tiye tam sayisiin iki katindan az olamaz.

Toplant: Usulii

Genel kurula katilma hakki bulunan liyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Gyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, ybnetim kuram
Uyeleri veya yénetim kurulunca gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant: yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yénetim kurulu
bagkant veya gorevlendirecedi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter
say1s: saglanamamasi halinde de ybnetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Aciligtan sonra, toplantiy1 y6netmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Demek organlarimin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini géstermeleri ve hazurun listesindeki isimlerinin kargilarini imzalamalan zorunludur.

Toplantinin y6netimi ve givenlifinin saglanmas: divan baskanina aittir. Genel kurul,
giindemdeki konularin goriisiilerek karara baglanmasiyla sonuclandirilir. Genel kurulda her tiyenin
bir oy hakki vardir; iiye oyunu gahsen kullanmak zorundadsr.

Toplantida gériisiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilix ¢ divan bagkam ile




Uyelikten Cikarilma j/ IR :\.\_
' MADDE 11- Dernek iiyeliginden cikarilmay: gerektiren haller. i E RN
1- Demek tiiziigiine aykin davramslarda bulunmak, A S J
2- Verilen gérevlerden siireklj kagmmak, R e Ny
3- Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatmi alt: ay iginde dememek, % i w7 : '_;‘*:j
4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak. ENERS * o

- Uye olma sartlarim kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yOnetim kurulu karar ile tiyelikten
¢ikarilir.

Demnek iiyeliginden ¢ikarilanlarin bu ¢ikarma karannda hakli sebep bulunmadipz ileri
siirtilerek genel kurula itiraz haklar vardir. Genel kurul, tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karan
Verir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarlifinda hak

iddia edemez.

MADDE 12 - Yénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri;

a) Dernegi temsil etme veya bu husus da kendi tiyelerinden bir veya bir kagma yetki
vermek,

b) Demegin ¢alisma programini hazirlamalk,

¢) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
biit¢eyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

d) Demekler kanunu tizik ve hitkiimleri dogrultusunda dernegin amacma uygun sekilde
calismak ve karalar almak.

MADDE 13 - Yonetim Kurulu Gérey Boliistimii;

Yénetim kurulu ti¢ yil i¢in segilen (5) bes Asil ve (5) yedek Uyeden olusur. Genel kurul
toplantisindan sonraki ilk yonetim kurnlu toplantisindan Bir Bagkan, Bir Bagkan Yardimcisi, Bir
Mubhasip ve Iki tiyeden olugur. :

a) Bagkan; dernepi temsil eder, yénetim kurulu toplantilanina bagkanhk eder.

b) Bagkan Yardimeisi; Genel koordinatbrliik gérevini yuriitiir, kuliibiin dis iliskilerini takip
eder.

¢} Mubasip; Demnegin mali igleri ile ugrasir, muhasebe defterlerini tutar.

d) Veznedar; Dernegin para ile ilgili konular; ile istigal eder. Demegin paralarini demek
adina agilacak herhangi bir bankadaki hesaba yatirmakla gorevlidir.

Diger tiyede yonetim kurulu liyesi olarak kendine tevdi edilen gorevleri takip ederler.

MADDE 14 - Yénetim Kurulu Toplantilary;

Yonetim kurulz ayda iki defa foplamr. Giindemdeki konulan miizakere ve Kkarara
baglar,
Toplantilarda salt ¢ogunluk gerekir. Toplantilara mazeretini bildirmeden ard arda iic defa
atilmayan iiye yonetim kurulundan ve bu gérevden istifa etmis sayilir. Yerine en ¢ok oy alan yedek
tye getirilir. Yonetim kurulunda kararlar ¢ogunlukla alimr. Esitlik olmas: halinde bagkanin oyu iki
oy sayilir.




' Bildirim Yﬁkﬁmlﬁlﬂgﬁ
MADDE 16 - Segilen Organlarin Idareye ildirilmesi;
Bildirim Yiikiimlitliigii; Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonue Bildirimj IR R I |
Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarim izleyen otuz gﬁg{'«ig'indé, Y(?PEEL&] ve
denetim kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek lyeleri iceren (Demekler ngnétmeligi
EK-3 te sunulan) "Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi" ve ekleri yonetim kurulu bagkfT tarafindan
miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1- Divan baskani, baskan yardimctlar: ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplant:
tutanag Srnegi,

2- Tuziik degisikligi yapimissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile demek
tuziiglintin son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmus dmegi. Eklenir.
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Tasmmaziarm bildirilmesi

Dernegin edindipi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26'da sunulan) "Tasmmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle mitlki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdigindan Yardmn Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmas durumunda yardim alinmadan Gnce
(Demnekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi" iki niisha olarak
doldurup miilki idare amirlj gine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt digindan yardim alinmas; hususunda alinmsg ybnetim kurulu karan
Ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktanldig:
hesaba iligkin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir Ornegi de eklenir,

Nakdi yardmmlarm bankalar aracilifiyla alinmas: ve kullamilmadan Once bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum Ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitillen Ortak Projelerie ilgili Bildirim

Demegin gérev alanma iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile ylrittigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin Omegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23'de
gosterilen) "Proje Bildirimi"ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin
bulundugu yerin valiligine verilir,

Degisikliklerin bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te
belirtilen) "Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi"; genel kurul toplants disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Demekler Yonetmeligi EK-25"e belirtilen)

“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” dolduralmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz
giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklik te tiiziik degisikliginin yapildig genel kurul
toplantisint izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

MADDE 17 - Dernegin Gelirleri;
Demegin gelir kaynaklar;
a) Uye aidatlan,
b) Pernekge yapilan yaymlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsyl, konser, spor
yanismalarl ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan geligler.
) ¢} Dernegin mal varliklarindan elde edilen gelirler)

uygun olarak toplanacak bagis ve



MADDE 18 - Uye Aidaty e £y
" Ayda 5,00.-TL, yilda 60.00.-TL. 'dir. Bu aidatim ddemenmis iiye bogcurmuy tahakkuk\;pdan
sonraki genel kurul toplantisina katilamay. Dernegin herhangi bir orgaria spgéji'en_\,;i,iy? btinun
kendisine yaz ile bildirilmesinden itibaren (7) yedi giin i¢inde aidat borcinu tamamen’ sdethadizi
takdirde gorevden istifa etmis sayihr.Bu miktarlari arttirmaya veya ékéiltzpje}’{eifgf'e_ﬁg];“, I
yetkilidir. '\-\.}'f’ﬂ.""_"’ R
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MADDE 19 - Tutulacak Defterler;

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar Dernekler Ydnetmeliginde belirtilen usul ve €sasa uygun olarak
tutulur,

Tutulacak Defterler

Dernek 5253 sayili Dernekler kanunu ve bu kanuna atfen ¢ikartilan yonetmelikler ve mevzuat
dogrultusunda tutmas gereken zorunlu defterleri tutar ayrica yonetim kurulu karar: ile tutulmas, istenen
diger defterlerde tutulabilir.

Defterlerin Tasdiki

Demekte, tutulmas: zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan &nce il demekler
mildirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defierlerin kullaniimasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdik; yapimaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi

Isletme hesab: esasma gore kayit tutulmas: durumunda y1l sonlarinda (31 Aralik) (Demekler
Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "Isletme Hesab Tablosu" diizenlenir. Bilango es asina gére dener
tutulmast durumunda ise, y1l sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Teblijlerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

MADDE 20- Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Demekler Yénetmeligi EK- 17'de ornegi bulunan) "Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Demek gelirlerinin bankalar araciligs ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap dzeti gibi belgeler alind; belgesi yerine geger.

Demek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak demegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'tincii maddesi kapsaminda
bulunan &demeleri igin Vergi Usul Kanunu hitkkiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan &demeleri icin (Demekler Yonetmeligi EK-13'e 6megi bulunan) "Gider Makbuzy"
diizenlenir.

Demek tarafindan kigi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimieri
(Demekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim Belgesi" ile yapihr. Kisi.
kurum veya kuruluslar tarafindan demnege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise

- (Demekler Yonetmeligi EK-15"e Ornegi bulunan) "Ayni Bagis Alindr Belgesi" ile kabu] edilir.

Almda Belgeleri
Demek gelirlerinin tahsilinde kullamlacak "Alind: Belgeleri" (Demekler Yonetmeligi EK-
17'de gosterilen bigim ve ebatta) ydnetim kuarulu kararryla, matbaaya bastirilir., t
Almd1  belgelerinin bastirlmasi
kaydedilmesi, eski ve e
tF\ahsil edecek kisi veygkisi
slimine iliskin husu§lar




Yetki Belgesi A RN S

‘Demek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtfmek sutétiyle yonetin
kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahgi] edecek kisilerin agik kimligi, imzasi‘ve fotogtafl rn
ihtiva eden (Demekler Yonetmeligi EK-19'da Ornegi bulunan) “Yetki Belgeé‘;g”?;démég@éﬁhg}égﬁ fig
niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninea onaylanr. Y‘qgki ) "elgeléign‘ix};birex
sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikier yénetim‘bl{g&'ﬁlu_ﬁg_gkéfmnca,

on bes giin igerisinde dernekler birimine bildirilir. =
Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir

suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.
Yetki belgesinin kullanim, yenilenmesi, jadesi ve sair  hususlarda Dernekler

Yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine gore hareket edilir.

MADDE 21 — Demek amact gergeklestirmek ve faaliyetlerini yirlitebilmek igin ihtiyag
duyulmas: halinde ybnetim kurulu kararr ile borglanma yapabilir By borglanma krediii ma) ve
hizmet  alimy konularinda olabilecegi gibi,nakit olarak dg yapuabilir. Ancak by
borglamna,denegin gelir kaynaklan jle karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi édeme
glicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 22 . Dernek tiiziigiinde degisiklik,ilan edilen glindeminde bulunmamas,
halinde Genel Kurulun Olagan veya Olaganiistii toplantisiyla yapilir.Genel Kurula katilma hakk:
bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun tiiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde tigte ikisinin
katilirmyla toplamr,coguniugun saglanamamas: sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan liye sayist yonetim ve denetim
kurullart iiye tam sayisin iki katindan az olamaz,

MADDE 23 - Dernegin Feshi ve Mal Varhmm Tasfiye Sekli

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kuruida fesih konusunun goriistilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan
liyelerin 2/3 ¢cogunlugu aranr, Cogunlugun saflanamamas; sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikingj toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, by toplantiya katilan liye sayisi,
ybnetim ve denetim kurullan tiye tam sayisin iki katindan az olamaz,

Fesih kararmnm almabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya kati]an lyelerin
oylartin 2/3''diir. Genel kurulda fesih karan oylamas: agik olarak yapilir,

Tasfiye Islemleri

Sa baglamr. Tasfiye islemeleri Swasmda demegin
a mallan paraya ¢ ek alacakhlara édenir.
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Dernegin alacakli olmas; durumunda alacaklar tahsil ed;lir. Alacaklarfh ‘gé{hsﬂ‘edﬂm}"sj‘ Ve
borglarin ddenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, gene] kg{rrlg,lda ’,b‘@liﬂep_en_,ykge
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin buli;ﬁqdﬁgi_l \iilggﬂ amitiha
en yakm ve fesih edildigi tarjhte en fazla iiyeye sahip demege devredilir. FRAY ’»:_,3”; i

MADDE 24 - Kultip Yiiriitme Birimi, Kuliip Danismanlar;, Kuliip Danisma Kurallar ve
Kultip Temsilcileri;
a) Kulilp Yiirtitme Birimi; Kuliip yiiriitme birimj yOnetim kurulunun uygulama kararlan
uyarinca kuliip hizmet ve faaliyetlerinin ytriitlilmesinj sagalmakia gorevlidir. Yiiriitme birimj
sorumlusu genel sekreterdir.

malzeme yoneticileri ve gorevleri, 5-Spor direktorii, 6-Genel kaptanlar, 7-Kaptanlar, 8-Teknik
yOnetici ve 6grenciler.

Yiiriitme Birimi Gorevlilerinin Gérey ve Yetkileri:

1- Genel Sekreter: Genglik ve Spor mevzuat uyarmca ve yénetim kuruly kararlan

kullanamaz, Baskan adina yazigma iglerini yiiriitiir.

2- Kuliip Sayman;: Kuliibiin hesap, muamelat, gelir ve sarf iglerini yiiriitmekle gorevli
elamam olup, gene] sekretere karg sorumludur.

3- Kuliip Doktoru, Yardimeis;, Saghk Personeli: Kuliibiin yonetim ve yurilitme personelj ile
faaliyetlerine katilanlarin ve yangmacilarm saglik, Muayene, tedavi, ilk miidahale ve gida
rejimlerine dair doktorluk hizmetlerinj yuriitmekle ggrevi olup, bagkan yardimeising karsi

6- Genel Kaptanlar: Kulitbiin ustlendigi spor dallaning
spon, direktdrii ile Ugili bagkan yardimeisinm  tekjifler; \
gvlendirlirler. Genel_k-
\ ,




& P 7- Kaptanlar: Kaptanlar, kaptam1 olduklar spor dali kategorisin &’x‘er{”imntae egitim
‘ ' caliginalarma yarismalara ve benzeri faaliyetlere katitacak olanlarmn (B@%é‘ Bay_ap) say} armin
artirilmastna ve niteliklerinin gelistirilmesine yénelik faaliyetlere ait hizn;i’eﬂe;i ‘,#i:l‘fﬁt@equﬁgﬁrevli
ve birinci derecede faaliyette bulunduklar: spor dalimmn genel kaptanlarinal kargt sorumludur; f
8- Kuliip Damgmanlari: Yonetim kurulu ve yiiriitme birimine kqup\Inlzrhc;tflé*mzle"J\IgM spor,
hukuk, saglik, basin ve benzeri alan konularda damgmaniik yapmak tizere yonétint kurydid Jelrar ile
ilgili kuliip damigsmam goéreviendirilir, Damgman olarak goérev alacaklarifiz-hi..gs7évle ilgili
alanlarda bilgili, tecriibeli ve uzman kigiler olmasina dikkat edilir. Kulip danismanlar kuliip
faaliyetleri ¢ergevesinde kendi konulart ile ilgili olarak yazilt gériis vermekle goreviendirilitler.

¢) Kuliip Damgma Kurullarmin Gérev ve Kurallan: Kuliip damgmanligr konu ve
alanlarinda, damsmanlik hizmetlerini yiritmek tizere yonetim kurulu karan ile gegici veya siirekli
olarak en fazla @i kisiden olugan kuliip danigma kurulu meydana getirilebilir.

Danigma kurulunda gérevlendirilecek olanlarin alanlarmda uzman kisiler olmasina dikkat
edilir. Bunlarin kultip iiyesi olmalars sart degildir. Hangi konularda damsma kurulu veya danisman
géreviendirilmesi gerektiginde yonetim kurulu karar verir.,

Danisma kurulu yénetim kurulunun karar teskiline veya yiiriitme hizmetlerine yardime:
olabilecek etiit ve incelemeleri teklif etmekle gorevli olup ybnetim kurulu adina Bagkan
Yardimcisina kars: sorumludur.

d) Kuliip Temsilcileri Gorev ve Yetkileri: Kuliip temsilcileri Bagkan Yardimeisinm teklifi
ve yonetim kurulunun karari ile gorevlendirilebilir. Temsilcilerin ¢evrelerinde ve taraflarca sayilan
sevilen kisiler arasindan segilmesine dikkat edilir. Temsilciler ybnetim kurulu ve yiiriitme
biriminin yonetim hizmetleriyle olmak iizere kigiler, kurumlar ve taraflar arasinda destek ve
yardim saglanmas: igin goniillii hizmetlerin yriitiilmesi ile gérevli olup, genel sekretere kars
sorumludur.

MADDE 25 - Dernegin i¢ Denetimi

Demekte genel kurul, ydnetim kuruln veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarma da denetim yaptinilabilir. Genel kurul, yénetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmig olmasi, denetim kurulunun
yikiimHiliigtint ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.

MADDE 26 - Gegici Yonetim Kurulu ve Kuracu Uyeler
1-Bagkan: Meral BAYKURT, Halitaga Cad. Ozan ap. 77/9 Kadikay, T.C.

2-Baskan Vekili: Vedat AKDOGAN, 4. Kisim T.0.Blk 107/9 Kadikéy, T.C.

3-Genel Sekreter: Ufuk BONCUK, Semsi Efendi Sok. 9 Acibadem, T.C.

4-Mubhasip: Nese ALGUR, Thlamur Cd. Gazi Refik Sk. Bahar Ap. 13/11 Besiktas, T.C.
5-Veznedar: Fatma Sevgi UNVER, Garanti Mh. Yanarsu Sk. Bahar Ap. D11 Etiler, T.C.
6-Sevgin KUCOKOZEL, Genglik Cd. Kirag: Sk. 9/9 Amnittepe/Ankara’ T.C.

7-Betiil AKSEL, Kayisdag: Cd. Estergon Ap. 47/12 Kiziltoprak, T.C.

MADDE 27 — Hiikiim Eksikligi

Bu tiziikte agik hiikii

kanununun Biri




